Programma Examentraining assessor/praktijkexaminator (basis) dagdeel 1
	Tijd
	Onderwerp 
	Inhoud 

	9.00- 9.15 uur
15 minuten 
	Welkom 
	· Kennismaken Verwachtingen inventariseren 
· Doelstelling training

	9.15- 10.00 uur
45 minuten
	Van kwalificatiedossier naar competentiebeheersing

	· Kwalificatiedossier
· Kerntaken, werkprocessen en competenties

	10.00- 10.30 uur 
	De assessor; taken, rollen en competenties in vogelvlucht
	· Taken, type assessment, algemene en specifieke competenties 

	10.30- 10.45 uur
	beoordelen
	· Twee type van beoordelen

	10.45- 11.00 uur 
	Pauze 
	

	11.00- 11.30 
	Verslaglegging Assessment
Proeve van bekwaamheid
	· Competentiescorelijst
· Observeren
· WACKER-methode 
· Het beoordelen van gedrag in een authentieke, beroeps kritische situatie
· Verslaglegging van de gedragsbeoordeling

	11.30- 12.00 uur 
	· oefenen 
	· observeren en aantekeningen maken
· het eenduidig toe passen van beoordelingscriteria volgens de geldende afspraken bij een gedragsassessment

	12.00- 12.15 uur
	Evalueren dagdeel 1
Huiswerk volgende keer 
Afsluiten 
	





Programma Examentraining assessor/praktijkexaminator (basis) dagdeel 2
	Tijd
	Onderwerp 
	Inhoud 

	9.00- 9.15 uur

	Welkom 
	· Verwachtingen inventariseren 
· Doelstelling training

	9.15- 9.45 uur

	opwarmoefening

	· 

	9.45- 10.30 uur 
	Portfolio beoordelen
	· Beoordelen van een portfolio
· Verslaglegging van het portfolio-assessment 
· Plaats in de beoordeling
· VRAAK methode

	10.30- 10.45 uur
	Oefening portfolio beoordelen
	

	10.45- 11.00 uur 
	Pauze 
	

	11.00- 11.30 
	STARRT methodiek bij een reflectieverslag
	· STARRT methodiek

	11.30- 12.00 uur 
	oefenen beoordelen van een reflectieverslag
	

	12.00- 12.15 uur
	Evalueren dagdeel 2
Huiswerk volgende keer 
Afsluiten 
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Programma assessoren training dagdeel 3
	Tijd
	Onderwerp 
	Inhoud 

	12.45- 13.00 uur

	Welkom 
	· Verwachtingen inventariseren 
· Doelstelling training

	13.00- 13.30 uur

	Criteriumgericht Interview


	· Het voeren van een criteriumgericht interview
· Verslaglegging van het criteriumgericht interview

	13.30- 14.00 uur 
	Verantwoordingsgesprek  volgens STARRT-methode
	· Beoordelen van een portfolio
· Verslaglegging van het portfolio-assessment 
· Plaats in de beoordeling
· VRAAK methode

	14.00- 14.30 uur
	Gesprekvoering
	· Rol gespreksleider
· Gespreksstructuur

	14.30- 14.45 uur 
	Pauze 
	

	14.45- 15.15 
	Vervolg gespreksvoering
	· Voorbereiding gesprek
· Niveaus van gespreksvoering
· Non-verbale communicatie
· Verbale communicatie
· LSD
· Reflecteren
· valkuilen

	15.15- 15.45 uur 
	oefenen van een assessmentgesprek
	

	15.45- 16.00 uur
	Evalueren dagdeel 3
Transfer naar de praktijk 
Afsluiten 
	



